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TARTALMI BESZAMOLO

Erasmus+ szakmai gyakorlat*
(*Kérjiik a megfelelé széveget hagyja meg, a masikat térélje)

sdKitdltendd a hazaérkezést kdvetd 15 napon bellil és visszakiildendd
az Erasmus Iroda részére

(e-mail: erasmus-out-godollo@szie.hu)

1. ADATOK

1. Pélyazo neve: | Kora: 24

2. Intézmény: Szent Istvan Egyetem Kertészettudomanyi Kar
Szak: N6vényorvos
Képzési szint (bachelor, master vagy doktori): master

3. Alland6 lakcime

Ir.szam: Varos:

Utca, hazszam, emelet, ajto:
Telefon:

E-mail:

4. Ertesitési cime (csak ha kiildnbdzik az allando lakcimtél)
Ir.szam: 9011 Varos: Gyér
Utca, hazszam, emelet, ajtd: Paskom utca 37.

5. Fogaddintézmény vagy fogadd szervezet pontos neve:
NIAB-EMR

Fogadoorszag: Egyesult Kiralysag

Kinttartdzkodés idépontja (-tdl, -ig): Hoénapok széma:
2016.04.19-2016.09.30. 5,5

ERASMUS+ tamogatas 6sszesen: 3240 EUR

Sajat hozzajarulas 6sszesen: 200 EUR

Egyéb hozzjarulas: 2860 GBP

2. KERDESEK

1.Milyen problémak meriiltek fel az utazas elékészitése kapcsan (kinti tanulmanyi program vagy
munkaterv Osszeallitasa, egyeztetés itthoni tanaraival, nyelvi felkészilés, kiutazas megszervezése,
biztositas)?

Ez az id6szak rendkivil 0sszetett volt, tobb probléma mertilt fel, mint késébb a teljes kint tartozkodas
soran. Az Erasmus 0sztondij elnyerése utdn a fogadointézmény elég késén tudta csak biztosra
megerdsiteni az alkalmazasomat, ezt kovetben az intézményen belili szalldsfoglalas és annak
finanszirozasa is sokaig bizonytalan volt, késébb ez tisztazodott.

ltthon nehézkes volt a Tanulmanyi Osztallyal egyeztetni a kint tartdzkodas itthoni tanulményokra
vonatkoz6 szabalyait, tobbszor ellentétes informaciokat kaptam egy adott kérdést (pl. minimélisan
teljesitendd kreditek szama) illetéen. Kisebb, de szerencsére kdnnyen megoldhatd problémat jelentett,
hogy egyes targyak csak az altalam kint toltott félévben indultak a teljes képzés sorén, de a
tombositésnek és az aprilisi kiutazasomnak koszonhetben ezek konnyen teljesithetdk voltak.

Kulon nyelvi felkészulést nem végeztem, de a kiutazast megel6z6 évben folyamatosan heti 4x45 perces
angol nyelvtanfolyamon vettem részt. A kotelezd Eurdpai Egészségbiztositasi Kartya mellett személyes
utazasi biztositast is kotottem.

2. Okozott-e gondot a szallas biztositasa a fogad6 orszagban? Ki segitett a szallas megszervezésében?
Milyen volt a szallas, mit tanacsos itthonrdl vinni?

A széllas biztositasa nem okozott gondot, mivel a fogadd cég maga biztositott szallast az ideiglenes
személyzet szamara fenntartott munkasszallason. A szallas fizetds volt, a munkahely altal biztositott
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tamogatas nagy részét ennek finanszirozasa tette ki. A széllas mindsége egy jobb kollégiumi
elhelyezésnek felelt meg, lakasonként 3-4 dolgozé keriilt elszallasolasra. Mindenki szdmara biztositott
volt a sajat szoba, a tobbi helyiség kdz6s hasznalatu. A hazak teljesen felszereltek, amit érdemes vinni:
220 atalakitd (az Egyesult Kiralysagban mas kialakitasu a konnektor), hajszarito, és csak a magyar
konyhaban hasznalatos segédeszkdzok (pl. nokedliszaggatd).

3. Nehéz volt-e beilleszkednie, ill. sikertlt-e a beilleszkedés, milyen kapcsolatot alakitott ki a helyiekkel
és a tobbi kulfoldivel?

A beilleszkedés kifejezetten konnyen zajlott, az elsé néhany nap volt csak nehézkes, amig kilsmertem
magam az uj kornyezetben és atalltam az angol nyelv hasznalatara. A munkatarsak tiinyomé tobbsége
nagyon nyitott, mindent megtettek a zokkendmentes beilleszkedéseért. A vallalat jellegébdl addédoan tobb
kulfoldi hallgatét és dolgozot alkalmaznak, mint helyit. Vellk talan még hamarabb sikerlt kozelebbi
kapcsolatba kertini, mivel a kulfoldi hallgatok és idénymunkasok szabadidejik egy jelentds részét is
egyutt toltik.

4. Meg volt-e elégedve a fogadd intézmény nyujtotta oktatds szinvonalaval, vagy szakmai gyakorlat
esetén a fogado cég altal kiadott feladatok szinvonalaval?

Maximélisan, a munkatervemet az érdeklédési korom figyelembevételével alakitottak ki, a
munkavégzéshez minden targyi eszkozt és szlkséges személyi segitséget biztositottak. A feladatok
rendkivil szinvonalasak voltak, erésen épitettek eddigi tanulmanyaimra és ismereteimre, és
elésegitettéek azok tovabbi bovilését. A feladatok kiosztasanél figyelembe vették az egyéni
terhelhet6séget, a napi feladatok elvégezhetk voltak a munkaidé keretein belll, de folyamatos
elfoglaltsagot jelentettek a munkanap folyaman.

5. Tanulmanyi programjat vagy szakmai gyakorlatat végrehajtotta-e az eléirt modon?

Igen, a Learning agreementben meghatarozott id6északban az el6re meghatarozott projekteken
dolgoztam, a meghatarozott heti munkadraszamban, két vezeté feligyelete mellett.

6. Kinti trgyaibdl vagy szakmai gyakorlatabol mit fogadtak el itthon? (A 2. oldal tablazatat akkor adja le,
ha mar lezarult, hogy mit fogadnak el! )

A mesterképzésen kotelezd négy hetes szakmai gyakorlatbdl az Erasmus gyakorlatomat harom hétnek
elfogadték, az 6sz folyaman még egy hetet kell valamelyik hazai kutatdintézetnél vagy kozigazgatasi
szervnél eltoltenem.

6. A kuldgintézménnyel kapcsolatos észrevételei

A kezdeti szervezési nehézsegek ellenére minden tdmogatast megkaptam mind a Tanulmanyi
Osztalytol, mind az Erasmus Koordinaciés Irodatdl, mind a Rovartani Tanszék munkatarsaitol a kiutazas
zavartalan, és hatranyos kovetkezmények nélkuli végrehajtasahoz.

7. A fogaddintézménnyel kapcsolatos észrevételei

(Mi az, ami eltér az itthonitol? Mi a partneregyetem vagy a fogadé cég eréssége?)

Szamomra mindenképpen jelentés valtozast jelentett, hogy az eddig megszokott egyetemi kdrnyezet
helyett egy kutatéintézet jellegli munkahelyen kellett helyt allnom. A vallalat mikodése nagyjabol
megegyezik a hazai kutatointézményekével, a legnagyobb eltérés talan a munkaidd szigorubb
betartasaban tapasztalhato (tUléra csak nagyon indokolt esetben fordulhat elé, és azt a dolgozok mas
napokon szabadidé formajaban megkapjak). A fogadointézmény legnagyobb erésségének a rendkiviil
erbs kozosségi szellemet talaltam, az alkalmazottak gyakran szabadidejik egy részét is egytt,
kozosségkeént toltik. Ezt segiti el6 a vallalat onkéntesei altal vezetett, jol szervezett Social Club is.

8. Irja le a kiilfdldi tartézkodas egy atlagos napjat, napirendjét!

7:30-Ebreszté, reggeli

9:00- Munkakezdés

11:30- 15 perces teaszlnet (kivald lehetbség a kapcsolatépitésre)

12:30- 60 perces ebédszlinet, napkdzbeni pihendidd

15:30- 15 perces teasziinet

17:30- munkaidé vége

17:00- Napi bevasarlas, esetleg f0zés, vacsora



18:00- Szabad program lefekvésig (pihenés, nekem szakdolgozatiras, idénként kozosségi események)

Hétvégenként szabad foglalkozas, gyakran a kint tartozkodd diakok és vendégmunkasok, illetve a
helyiek altal szervezett programok, balok, kerti sttések, kirandulasok.

9. Mi volt a legjobb és mi a legrosszabb élménye?

Kifejezetten rossz élményrél nem tudok beszdmolni, a legnehezebb idészak talén a beilleszkedés elsé
hete volt, de ez az ilyen jellegl cserekapcsolatoknal természetes. A szamtalan nagyszer( élmény kozUl
talan az osztalyunk altal szervezett kozosségi napot tudnam kiemelni, ami lehet6séget biztositott
kozelebbi és tavolabbi munkatarsaim mélyebb, kotetlenebb, munkaid6n kivili megismerésére is egy
tengerparti kirandulas, strandolas és grillezés keretein belll.

10. Egyéb fontos megjegyzés

11. Egy-két képet kérek, amely leginkabb jellemzi az 6sztdndijas idészakot vagy fogaddintézményt és a
kultgyi honlapra és/vagy a falijsagra kitehetd.
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Kérem nyilatkozzon, hogy a beszadmoldjat megoszthatjuk-e az Erasmus+ program irant érdekl6dd
hallgatokkal (kérjiik a megfelelé széveget hagyja meg, a masik verziét térélje):
e hozzajarulok ahhoz, hogy a beszamolomat az Erasmus+ program irant érdekl6dé
hallgatok megkaphassak, elolvashassak.

Koszonom!



Név:

Szak: Névényorvos MSc.
Fogado egyetem vagy cég neve: NIAB-EMR

3. KINTI TANULMANYOK VAGY SZAKMAI GYAKORLAT ELFOGADASA A SZIE-n

Részképzés esetén a partneregyetemen teljesitett kurzusok beszamitasa:

Tantargy a Learning
Agreemment szerint
(idegen nyelven)

Kiutazas el6tt az
itthoni tanaraval
megbeszélt
eljaras+

Tantargy a Transcript szerint
(idegen nyelven)

Kapott kredit
(ECTS) a
Transcript

szerint

[tthoni
elfogadas++

Ut6lag mar
tudom, hogy
ezt a targyat
kellett volna

még
felvennem

+ Lehet6ségek:

5 akilfoldi tantargy min.75%-ban megegyezik a hazaival, igy a kint szerzett jegyet és kreditet elfogadija a tanar

O 2PN WS

++ Mint fent, csak malt idében (a megbeszélthez képest mi tortént)

részletes beszamolo, jegyzet bemutatasa utan a tanar elfogadija a kilfolddn tanultakat

az elfogadas feltétele extra feladat megoldésa

a tanar elutasitja a beszamitast, mert eltér a kinti és itthoni tananyag

a tanar eleve elutasitja a kint tanultak beszamitasat

nincs itthon ilyen tantargy
egyéb (magyarazatot kérek!)

Szakmai gyakorlat esetén a fogadd cégnél teljesitett szakmai gyakorlat elfogadasa (kérjik a
megfelelé kockaba tegyen X-et):

A szakmai gyakorlat a tanterv része, ezt teljesitettem kUlféldon, ezért a tanér elfogadia;

X A szakmai gyakorlat a tanterv része, a kiilfoldi tevékenységet a szakmai gyakorlat egy részeként a tanar

elfogadia;

a tanar elfogadja;

X A szakmai gyakorlatra vonatkozo kreditértéket teljes egészében megkaptam.

A szakmai gyakorlatra vonatkozo kreditérték egy részét megkaptam.
Nem kaptam kreditet a szakmai gyakorlat teljesitéséért.

A szakmai gyakorlat a tanterv része, de a kiilfdldi szakmai gyakorlatot a tanar nem fogadja el;
A szakmai gyakorlat a tantervnek nem része, de a kulféldi szakmai gyakorlatot valamilyen tanegységként

A szakmai gyakorlat a tantervnek nem része, ezért a kiilfdldi szakmai gyakorlatot nem fogadjak el.




