
 

TARTALMI BESZÁMOLÓ 
Erasmus+ szakmai gyakorlat 

Kitöltendő a hazaérkezést követő 15 napon belül és visszaküldendő  
az Erasmus Iroda részére 

(e-mail: erasmus-out-godollo@szie.hu) 

1. ADATOK 

1. Pályázó neve:  Kora: 25 

2. Intézmény: Szent István Egyetem                    Tájépítészeti és Településtervezési             Kar 
Szak: Tájépítész-Kertművész 
Képzési szint (bachelor, master vagy doktori): master 

3. Állandó lakcíme 
Ir.szám:                                            Város:  
Utca, házszám, emelet, ajtó:   
Telefon:  
E-mail: 

4. Értesítési címe (csak ha különbözik az állandó lakcímtől) 
Ir.szám:                                            Város 
Utca, házszám, emelet, ajtó: 

5. Fogadóintézmény vagy fogadó szervezet pontos neve: Chateau de Valmer 
 

 

Fogadóország: Franciaország 

Kinttartózkodás időpontja (-tól, -ig): 
2016. 11.02.-2017.06.30. 

Hónapok száma: 
8 

ERASMUS+ támogatás összesen:                                
4780       EUR 

 

Saját hozzájárulás összesen:                                              
1000 EUR 

 

Egyéb hozzájárulás:                                                             
EUR 

 

 
2. KÉRDÉSEK 
 
1. Milyen problémák merültek fel az utazás előkészítése kapcsán (kinti tanulmányi 
program vagy munkaterv összeállítása, egyeztetés itthoni tanáraival, nyelvi felkészülés, 
kiutazás megszervezése, biztosítás)? 
 
Nem adódott semmilyen probléma az előkészületekben, mivel a kastély válaszokat ad 
minden kérdésre. Így a gyakornokok tudják, mit kell hozniuk, mire kell készülniük stb. 
 
2. Okozott-e gondot a szállás biztosítása a fogadó országban? Ki segített a szállás 
megszervezésében? Milyen volt a szállás, mit tanácsos itthonról vinni? 
 



 
Nem, mivel a fogadóhely biztosítja a szállást a saját gyakornokoknak fenntartott épületében 
felszerelt konyhával, sütővel, mikróval, minden szükséges dologgal. Nem a legmodernebb 
épület és környezet, de egy reneszánsz kastélykertben szerintem senki nem arra számít. 
 
3. Nehéz volt-e beilleszkednie, ill. sikerült-e a beilleszkedés, milyen kapcsolatot alakított ki 
a helyiekkel és a többi külföldivel? 
 
Egyáltalán nem, a kertészek rendkívül vicces, kedves, segítőkész emberek akikkel öröm 
dolgozni. Programokat inkább a többi gyakornokkal érdemes szervezni, mivel ők is úgy 
látogatnak a kastélyba, hogy szívesen megnézik a környező kerteket, városokat. rendkívül jó 
barátságokat lehet kialakítani a kastély boltjában dolgozó gyakornokokkal is. Ők általában 20 
év körüliek és Franciaország egy másik pontjáról jönnek turizmust-vendéglátás szakmai 
gyakorlatra. Idén egy Indiai és Kínai lány gyakornokoskodott a kastélyban, akik mesterszakon 
tanulnak Dél-Franciaországban. 
 
4. Meg volt-e elégedve a fogadó intézmény nyújtotta oktatás színvonalával, vagy szakmai 
gyakorlat esetén a fogadó cég által kiadott feladatok színvonalával? 
 
Rendkívül. A szaporítástól kezdve a tervezésen és ültetésen át a fenntartásig minden 
folyamatba beleláthattam, amit igen hasznosnak éreztem. Mindig ügyelnek rá, hogy 
érthetően elmagyarázzák mit is kell csinálni, hogyan is kell biztonságosan végrehajtani és 
hogy miért úgy a legegyszerűbb, vagy mi célt szolgál a kert jövőjét illetően. 
 
5. Tanulmányi programját vagy szakmai gyakorlatát végrehajtotta-e az előírt módon? 
Igen 
 
6. Kinti tárgyaiból vagy szakmai gyakorlatából mit fogadtak el itthon? (A 2. oldal táblázatát 
akkor adja le, ha már lezárult, hogy mit fogadnak el! ) 
 
Diploma utáni szakmai gyakorlat volt, nem járt érte kredit. 
 
6. A küldő intézménnyel kapcsolatos észrevételei 
 
Rendkívül segítőkész személyzet, telefonon bármikor el lehet érni bárkit, akit szeretnénk, ha 
probléma adódna. Email-en is gyorsan meglehet kapni a kérdésekre a választ. 
 
7. A fogadóintézménnyel kapcsolatos észrevételei  
(Mi az, ami eltér az itthonitól? Mi a partneregyetem vagy a fogadó cég erőssége?) 
 
A Francia szokások szerinti kastélykert fenntartási munkálataiba nyerhetünk betekintést. A 
szaporítás, tervezés, növényvásárlás és végül kiültetés igen érdekes események amelyekbe 
tájépítészként muszáj belelátnunk. Rendkívül fontos hogy tudjuk mennyi munka is 
időráfordítás fenntartani a tervezett növény kiültetést és hogy mennyire sok gondoskodást 
igényel már a zöldségeskert is. 
 



 
8. Írja le a külföldi tartózkodás egy átlagos napját, napirendjét! 
 
A munkaidő reggel 8 és délután 17.30 között folyt általában, 1.5 órás ebédszünettel 12től és 
egy 3 órás nappal pénteken, így 35 órát dolgoztunk hetente. A nyári melegben viszont 
sokszor hajnali 6kor kezdtük a munkát hogy elkerüljük a legnagyobb hőséget, így már 
15.30kor végeztünk. Reggelente mindig megbeszéltük mit kell aznap megcsinálni, 
felpakoltuk a szerszámokat a munkagépekre és elkezdtük a munkát. Rengeteg különböző 
munka folyamatba nyerhettem betekintést. Télen a szaporítás, magvetés és a palánták 
gondozása volt a fő feladat. Ekkor terveztem meg számítógépen a tavaszi kiültetést, amihez 
rendszeresen konzultáltam a kert tulajdonosával és a főkertésszel, akivel szintén egyeztettük 
az elképzeléseit. Tavasszal a kert parcelláinak kitakarítása és felkészítése a növények 
ültetésére, majd kiültetése volt a feladat, nyáron meg általában locsolás, mulcsozás és 
gyomlálás. 
 
9. Mi volt a legjobb és mi a legrosszabb élménye? 
 
Nagyon örültem neki hogy a kastély egy másik magyar gyakornokot is fogadott, így vele 
sokszor látogattuk a környező kastélyokat, mert rendelkezésünkre bocsájtottak egy autót. 
Chaumont kastélykertje különösen tetszett, mivel minden évben rendeznek ott kertkiállítást 
ahol egy tematika alapján építenek fel 25 különböző kertet, amit aztán tavasz végétől őszig 
lehet látogatni. Rossz élményem nem igazán volt, viszont télen eléggé hideg volt kint és 
sokszor nagyon fáztam, de a kertészek, akikkel együtt dolgoztam igazán vidámak és inkább 
próbáltunk benti dolgokat csinálni. Ráadásul mindig franciául beszéltek hozzám, úgyhogy 1 
év előzőleges nyelvtanulás után a gyakorlat végére már nagyjából mindent megértek.  
 
10. Egyéb fontos megjegyzés 
 
Aki ide szeretne jönni gyakorlatra, annak muszáj, hogy legyen jogosítványa, és akarjon is 
vezetni, ugyanis a boltok 15-20 perc autóútra vannak, biciklivel lehetetlen bevásárolni és 
nem mindig van olyan ember, aki ráér arra hogy hetente bevásárolni vigye a gyakornokokat. 
 
11. Egy-két képet kérek, amely leginkább jellemzi az ösztöndíjas időszakot vagy 
fogadóintézményt és a külügyi honlapra és/vagy a faliújságra kitehető. 
 



 

 
 

A kastély látványa a Léda teraszról 
 

 
Munka a kertészekkel (burgonya gondozása) 



 

 
 

A Léda terasz 
 
 
Kérem nyilatkozzon, hogy a beszámolóját megoszthatjuk-e az Erasmus+ program iránt 
érdeklődő hallgatókkal (kérjük a megfelelő szöveget hagyja meg, a másik verziót törölje): 

 hozzájárulok ahhoz, hogy a beszámolómat az Erasmus+ program iránt 
érdeklődő hallgatók megkaphassák, elolvashassák. 

 
Köszönöm! 



 
 
Név:   
Szak:  Tájépítész-Kertművész 
Fogadó cég neve: Chateau de Valmer 
 
 
Szakmai gyakorlat esetén a fogadó cégnél teljesített szakmai gyakorlat elfogadása (kérjük a 

megfelelő kockába tegyen X-et): 
 
 A szakmai gyakorlat a tanterv része, ezt teljesítettem külföldön, ezért a tanár elfogadja; 

 A szakmai gyakorlat a tanterv része, a külföldi tevékenységet a szakmai gyakorlat egy 
részeként a tanár elfogadja; 

 A szakmai gyakorlat a tanterv része, de a külföldi szakmai gyakorlatot a tanár nem fogadja el; 

 A szakmai gyakorlat a tantervnek nem része, de a külföldi szakmai gyakorlatot valamilyen 
tanegységként a tanár elfogadja; 

X A szakmai gyakorlat a tantervnek nem része, ezért a külföldi szakmai gyakorlatot nem fogadják 
el. 

 

 A szakmai gyakorlatra vonatkozó kreditértéket teljes egészében megkaptam. 

 A szakmai gyakorlatra vonatkozó kreditérték egy részét megkaptam. 

X Nem kaptam kreditet a szakmai gyakorlat teljesítéséért. 

 


